
 

МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА 

Програма „Развитие на човешките ресурси“ 

 ОБЩИНА БЕЛОВО 

 

Община Белово подписа Административен договор за предоставяне на безвъзмездна 

финансова помощ за изпълнение на дейностите по Проект BG05SFPR002-2.012-0141-С01 

„Иновативни здравно-социални услуги в Община Белово“ по Процедура BG05SFPR002-2.012 

“Иновативни здравно-социални услуги“, съфинансирано от Европейския съюз, Програма „Развитие 

на човешките ресурси“ 2021-2027. 

По проекта ще се изпълняват следните дейности: 

1. Предоставяне на почасови мобилни интегрирани здравно-социални услуги за нуждаещи се 

лица с увреждания и възрастни хора в невъзможност за самообслужване, супервизия и 

указания към екипите във връзка с въвеждането на новия инструментариум за оценка на 

потребностите и работа с целевата група. 

2. Развитие и предоставяне на иновативни дистанционни услуги - Телекеър. 

Общата стойност на отпуснатите финансови средства е в размер на 390 946,20 лв. 

Проектните дейности по дейност 1 стартираха, считано от 05.01.2025 г. и ще продължат 

за период от 24 месеца. 

Основната цел на Проект "Иновативни здравно-социални услуги в Община Белово" е да се 

подобри предоставянето на почасови мобилни интегрирани здравно-социални услуги в домашна 

среда на 38 самотноживеещи лица с увреждания, които независимо, че нямат определена чужда 

помощ, разполагат със съответните медицински документи, удостоверяващи невъзможността 

им за самообслужване и самотноживеещи лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за 

самообслужване, които нямат определена по съответния ред степен на намалена 

работоспособност. 

ЦЕЛЕВИТЕ ГРУПИ ПО НОВАТА ПРОЦЕДУРА ТРЯБВА ДА ОТГОВАРЯТ НА 

СЛЕДНИТЕ УСЛОВИЯ : 

- САМОТНОЖИВЕЕЩИ ЛИЦА с увреждания, които независимо, че нямат определена чужда 

помощ, разполагат със съответните медицински документи, удостоверяващи невъзможността им за 

самообслужване за определен период от време;  

- САМОТНОЖИВЕЕЩИ ЛИЦА в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване, 

които нямат определена по съответния ред степен на намалена работоспособност. 

За всички допустими по настоящата процедура потребители ще се изготви нова реална 

оценка на нуждата от подкрепа по специално изготвена от Управляващия орган  Методика, 

използвайки инструментариума за извършване на функционална оценка на лицата за извършване на 

ежедневни дейности по скалата на Бартел и оценка на възможностите на лицата да извършват 

инструментални ежедневни дейности по скалата на Лоутън-Броди. 

В тази връзка Община Белово извършва прием на заявления от  САМОТНОЖИВЕЕЩИ 

лица нуждаещи се от подкрепа. Документи се приемат в стая № 15 и №17 в сградата на 

общинска администрация. 
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 Проектните дейности по дейност 2 ще стартират на 01.07.2025 г. Ще се изгради и приложи 

иновативен модел за дистанционен мониторинг на здравословния и психосоциален статус на хора с 

хронични заболявания и трайни увреждания, както и самотноживеещи възрастни в невъзможност за 

самообслужване (или най-уязвимите групи от населението) на базата на съвременните 

информационни и комуникационни технологии –телекеър.  

Здравно-социалните услуги от разстояние са доказали своята ефективност и ефикасност в 

държавите с много добре развити социални системи и модерни социални услуги. С напредването на 

технологиите тези услуги все по-широко ще навлизат в нашето ежедневие и нуждите от тях ще 

нарастват като имаме предвид демографския профил на населението в нашата страна. Все повече 

възрастни хора се нуждаят от подкрепа и помощ в ежедневието си и целта е те да останат в дома си и 

в общността си, а не да бъдат обгрижвани в специализирани институции.  

 


