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ОБЯВА 

за набиране на педагогически специалисти, експерти образователни дейности и 

специализирани медицински лица за провеждане на допълнителни занимания с деца и 

ученици с таланти 

 

Във връзка с изпълнение на дейностите по Проект BG05SFPR001-2.003-0052-C01 „Сцена, 

спорт и вдъхновение – Белово“ – провеждане на допълнителни занимания за подготовка на 

деца с изявени способности в областта на STEM, литературата, изкуствата, гражданското 

образование и спорта Община Белово търси педагогически специалисти (ПС), експерти 

образователни дейности (ЕОД) и  специализирани медицински лица (СМЛ). С лицата ще 

бъде сключен срочен граждански договор за провеждане на допълнителни занимания с 

надарени деца и ученици в областите литература и журналистика / изобразително и 

приложни изкуства / театрално изкуство / музика / народни танци / спорт – футбол, 

волейбол, джудо, лека атлетика* по Проект BG05SFPR001-2.003-0052-C01 „Сцена, спорт и 

вдъхновение – Белово“ 

Заниманията ще се провеждат на територията на Община Белово. 

 

Минимални изисквания към кандидатите: 

- Образование – висше или квалификация по специалността (в една от споменатите 

области); 

- Практически опит в работата с деца и ученици – минимум 1 година. 

 

Кратко описание на дейността: 

ПС и ЕОД ще ръководят интензивна подготовка с деца и ученици с изявени заложби в 

областите литература и журналистика / изобразително и приложни изкуства / театрално 

изкуство / музика / народни танци / спорт – футбол, волейбол, джудо, лека атлетика по 

предварително разработени от тях и одобрени от Община Белово програми и графици с 

фиксиран брой часове за периода на изпълнението на проекта. 

СМЛ ще следи здравословното състояние на децата и учениците, включени в лагерите за 

интензивна спортна подготовка и събитията за изява, и ще оказва помощ при нужда. 

 

Основни задачи: 

1. ПС и ЕОД: 

- Изготвяне на програма и график на заниманията в съответната област; 
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- Провеждане на планирания в одобрената програма брой часове за интензивна 

подготовка 

- Документиране на извършената работа – снимки, видеоматериали, протоколи, 

присъствени листи, доклади, отчети и др. по предоставени от Община Белово 

формуляри. 

2. СМЛ: 

- Проследяване на здравословното състояние на децата и учениците, включени в 

заниманията; 

- Оказване на медицинска помощ при необходимост; 

- Документиране на извършената работа – снимки, видеоматериали, протоколи, листи, 

доклади, отчети и др. по предоставени от Община Белово формуляри. 

 

Необходими документи за кандидатстване 

1. Заявление по образец; 

2. Документ за самоличност /за справка/; 

3. Автобиография 

4. Копия на документи, удостоверяващи сходен трудов стаж и/или сходен професионален 

опит; 

5. Декларация за обработка на личните данни от кандидата по образец. 

 

Срок и място за подаване на документи 

Документи се подават лично всеки работен ден от 9.00 до 17.00 часа до 29.10.2026 г., в 

Община Белово, стая №15, или по електронна поща на e-mail: soc_deinosti@belovo.bg. 

 

Ред и начин за провеждане на подбора 

Подборът протича в два етапа: 

Етап 1. Проверка за съответствието на представените документи с обявените изисквания; 

Етап 2. Оценка на квалификацията и професионалния опит на кандидатите въз основа на 

представените документи. 

До участие във втори етап на процедурата за подбор не се допускат лица, които не са 

представили всички необходими документи в срок или представените документи не 

удостоверяват изпълнението на изискванията. 

Всеки кандидат се оценява от комисията по следните критерии: 

- Професионална квалификация. 

- Индивидуални способности и професионални умения. 

След приключване на работата си комисията изготвя протокол с резултатите от дейността си 

и се свърза с класираните кандидати за сключване на граждански договори. 


